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Voici venu le temps du bilan et
non celul « des Cathédrales » !
Noél, moment de féte universelle
nous appelle a la joie, alors rappe-
lons-nous tout ce gue nous avons
réussis de positif cette année
2013 ! Ces douze derniers mois
ont été trés riches pour notre
UTR. La mobilisation de chacun
au nom de la CFDT a été continue
et forte. Aprés un changement de
Secrétaire Général (en Novembre
2012), ¢’est par un accord sur la
Sécurisation de PEmploi qui fera
date, (Accord National Interpro-
fessionnel) que nous avons com-
mencé 2013, donnant des droits

sur les retraités aux revenus mo-
destes ont démontrés une fois de
plus que la CFDT posait les vraies
questions et comptait engager les
vrais débats.

Cela n’était qu’un tremplin & notre
campagne de cartes signatures sur
la Perte d’Autonomie qui a pesé
au-dela de nos espérances sur les
politiques avant méme que le pro-
jet loi ne soit mis en débat au par-
Jement. La CFDT a démontré une
fois de plus qu’elle pesait sur les
affaires.

N’oublions pas aussi la réforme

des retraites qui, si elle n’est pas a
la hauteur de nos espérances, reste
mesurée et équilibrée. Voila ce
qui nous a occupés entre autre cet-

te année. 2014 sera 'année de la
loi sur la Perte d’ Autonomie, mais
aussi celle de nombreuses élec-
tions nationales dans lesquelles
NOUS NOUS PrononNcerons.

Pour terminer laissez moi au non
de PUTR 31/09 vous souhaiter un
joyeux Noél, une bonne année

2014, et surtout une bonne santé a
vous tous et vos familles.
Jean Guimard.
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Le mot du trésorier : la cotisation 2014

Les pensions de retraite dans le régime général comme dans les régimes de la fonction publi-
que ont augmenté de 1.3% en avril 2013. Comme chaque année la CFDT Retraités applique-
ra cette augmentation aux cotisations a partir de janvier 2014.

Pour les retraités du privé, les caisses complémentaires (ARRCO & AGIRC) n’ont pas suivi
cette progression. Il se peut donc que la cotisation augmente un peu trop pour certains adhé-
rents. Il suffira 4 ceux-1a de m’envoyer une copie de la feuille d’imposition sur les revenus
de 2012 afin que je puisse rectifier leur cotisation. Rappelons que la cotisation des retraités
est au moins égale 4 0.5% de la totalité des pensions nettes percues. C’est ce que disent les
statuts de la CFDT.

La cotisation 2014 de la MGEN Filia (ex MOCEN) augmente de 10%. Voir baréme ci-

dessous.

Tarifs 2014
Régime général de la BASE TULIPE TULIPE
Sécurité sociale BLANCHE o ROUGE
1 adulte 29,64 € 42,29 € 58,33 € | 74,77 € 9225 €
2 adultes ou 1 adulte et
1 enfant 49.23 € 70,20 € 96,87 € | 124,16 €| 153,16 €
Famuille 65,20 € 93,04 € 128,34 €] 164,50€ | 202,96 €

Aprés toutes ces nouvelles que certains qualifieront de mauvaises, je tiens & vous souhaiter
de passer de bonnes fétes de fin d’année 4 vous ainsi qu’a toutes vos familles.
J.P. RIEU DE PEY — Trésorier de I'UTR 31-09

Co
Notre animateur de la com-
mission, Roger Duthu de-
mande son remplacement.
L’Union Régionale des Re-
traités CFDT lui ayant de-
mandé de se charger d’une
partie de sa trésorerie.

Nous avons demandé a Ber-
trand Miguet gui a accepté,
mais sous condition de tuila-
ge quelques temps. Done,
dorénavant, la commission
sera animée par deux mili-
tants, a son grand profit nous
I’espérons !

Nous réorganisons la tenue
de la permanence du jeud:
aprées midi. 36 personnes
sont inscrites et D'assurent
deux par deux, mais nous
n’avons jamais parlé ensem-
ble du contenu de ces per-

ssion développement

manences.

Le jeudi 5 décembre :
gramme en débat :
Faire le bilan des permanen-
ces passées - Tenue du ca-
hier de permanence — Qu’a-
méliorer lors de ces perma-
nences 7 — Chacun apporte
ses propositions.

Nous avons rencontré quel-
ques difficultés lors de la
distribution de tracts et col-
lecte de signatures les 17 et
19 octobre a St Cyprien puis
Colomiers. Nous aurions pu
étre plus nombreux. Le fi-
nancement de la perte d’au-
tonomie vaut bien qu'on se
mobilise. Difficile de trouver
des volontaires pour distri-
buer un tract sur I'un des 10
points & Toulouse et sa ban-

Pro-

lieue. Nous faisons appel a
des volontaires. Faites vous
connaitre a PUTR CFDT
{voir ci-dessus) Merci.
Nous avons rencontré le syn-
dicat PSTE (Protection So-
ciale Travail Emploi) pour|
que leurs adhérents prenant
feur retraite continuent leur
adhésion a la CFDT. Le syn-
dicat n’est pas destiné seule-
ment aux salariés mais il
concerne fortement les re-
traités. (Défense des pen-
sions, soutien de démarches
personnelles, se regrouper
pour revendiquer ensemble,
etc.)
La commission Développe-
ment s’inscrite aussi dans
I’aide au démarrage de 1'U-
nion Locale de Bessiéres
€2y
Pour la Commission,
Roger Duthu.
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Qual

Le 5 décembre 2013 nous
étions nombreux au CEAT
(Centre d’Essai  Aéronau-
tique de Toulouse) a partici-
per a la journée organise par
la Commission Santé au Tra-
vail et Handicap de 'URL

Les militants (DS, élus CE,
DP, CHSCT) et les ad-
hérents présents ce jour-ia,
ont été invités a participer a
deux ateliers de leur choix,
un le matin, et un 'aprés-
midi :

1 : Accidents du Travail
(AT) / Maladies Profession-

nelles (MP).
2 : Télétravail
3 : Négocier la QVT

(Qualité de Vie au Travail)
des salariés isolés

4 : Négocier un plan de Dé-
placement d’Entreprise
(PDE)

5 : Stress, Burn out, Addic-
tions

Une table ronde le matin et
une autre 'aprés-midi, ont
fait la synthése des échanges
ayant eu lieu dans les atel-
iers.

Journée trés structurée avec
des animateurs de la CMSO
(Consultation Médico So-

¢ de Vie au Travail

ciale d’Orientation), de la
CARSAT (Caisse d’Assur-
ance Retraite et de la Santé
au Travail), du MIDACT
(Midi Pyrénées et Améliora-
tion des Conditions de Tra-
vail), de la FGTE
(Fédération Générale des
Transports et de 1’Equipe-
ment), du CESER (Comité
Economique Social et Envi-
ronnemental Régional), un
Formateur professionnel,
une sophrologue de 1’Asso-
ciation Lilleulule, ainsi que
des intervenants venant de la
DIRECCTE (Direction Ré-
gionale des Entreprises de la
Concurrence de la Consom-
mation du Travail et de
I’Emploi), de I'UPA (Union
Patronale des Artisans), de
I’AGEFIPH (Association de
Gestion du Fond pour P'ln-
sertion professionnelle des
Personnes Handicapées).

Etaient presents aussi a cette
journée Marie-Laure Krief,
Responsable du Groupe
“referents” Santé au Travail
et Handicap de P'URI, de
Grégory Martin, Secrétaire
Général de PURI Midi-
Pyrénées et d’Henri Forest,
secrétaire confédérale chargé
du dossier Santé au Travail.

(.V.T.) : prévenir, négocier, agir

A Dissue de cette journée,
les personnes présentes con-
naissent leurs référent QVT
a I’URI. Metire en place
cette qualité de vie au travail
concerne tous les acteurs de
Pentreprise quelle qu’en soit
la taille (Trés Petite, Petite et
Moyenne, Grande). Cette
démarche commune
s’adresse & tous, patrons et
employés, fonction publique
ou privé.

Dans ’entreprise, il est in-
dispensable d’arriver, aprés
discussion, a un accord com-
mun et de le faire vivre. “Le
résultat, en fin d’année, par-
lera de lui-méme de la réus-
site de 1’entreprise, conclut
Grégory Martin a I'issue de
la seconde table ronde.

« Prévenir, Négocier, Agir
afin de s’adapter au monde
du travail en pleine évolu-
tion et d’éviter les situations
de handicap ».

Ce slogan d’adresse a tous,
actifs et retraités et 4 ceux
qui souffrent de maladie pro-
fessionnelle contractée lors
de leur activité,

Marie Daurel — Nouel,
UTR Haute-Gne / Ariége

21,22,23 février 2014 - Salon des Séniors
Toulouse - Parc des Expositions - Hall 5-6

Bus gratuit depuis la station Palais de justice
L>UTR CFDFT 31/09 y tiendra an stand.
Venez nombreux et faites le savoir.
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Depuis la parution du der-
nier journal de notre UTR,
les retraités du Comminges
ont continué & participer a
l'activité sociale et syndicale
dans le Comminges.

Concernant les points mar-
quants, il y a eu la campagne
de signatures des cartes péti-
tion pour le financement de
la Perte d'Autonomie. Nous
sommes allés sur les mar-
chés de Saint-Gaudens, de
Montréjeau, de Cazéres et de
Salies de Salat. Nous vy
avons regu un bon accueil et
nombreux ont €€ ceux a
prendre connaissance des
revendications de la CFDT
et 4 s'engager par leur signa-
ture. Le Comminges a rame-
né les cartes & I'UTR qui en
a ensuite déposé 431 a la
Préfecture de la Haute-
Garonne le 30 Octobre.

Nous avons dores et déja

es nouvelles de I'U¥R

obtenu un rendez- vous a la
fin du mois de décembre au-
prés de la députée, C. DEL-
GA, avec ce sujet & l'ordre
du jour.

Les retraités étaient égale-
ment présents le 30 novem-
bre, sur la Place Jean Jaurés,
a Saint Gaudens, pour mani-
fester contre le racisme et
dire qu'ils ont a ceeur les va-
leurs de Il'humanité, qu'ils
sont de celles et de ceux qui
veulent opposer 'Egalité et
Ja Fraternité au visage hi-
deux du racisme.

Les réunions de I'ULR se
tiennent, & un rythme men-
suel, les deuxiémes mardis
du mois a 14 heures. Nous
avons pu obtenir de la mairie
un deuxiéme local qui va
bien nous aider dans notre
fonctionnement. Nous vous
invitons a y participer en

€S

téléphonant 4 A. TALAZAC
{ téléphone: 06 68 63 27 87 )

Le bureau de 'UTR s'est dé-
centralisé le matin du 12 no-
vembre et a participé a nos
travaux laprés midi. 1l re-
conduira cette initiative le 13
mai 2014,

GNETYE  Pour terminer,
SERIET) BOUS  Vous in-
SOSE3Y formons que

nous organi-
sons notre traditionnel-
le Galette des Rois, le
jeudi 16 janvier 2014 a
14h30 dans la salle des
fetes du Pouech, quar-
tier Saint Anne a Saint
Gaudens. Nous vous y
attendons nombreux.
Cette information tient
lieu d'invitation,

Le secrétaire: Albert TALAZAC

Déclaration du bureau de la CFDT Refraités :
Carte-pétition sur la campagne perte d’autonomie, une réussite !

La CFDT Retraités se félicite de la réussite de sa campagne nationale de signatures pour une
prise en charge de la perte d’autonomie.

Cette campagne « Pour une prise en charge de la perte d’autonomie pour tous financée par
tous » a porté ses fruits puisqu’un engagement gouvernemental a €t€ pris pour début 2015.
Alors que le Gouvernement ne s’engageait toujours pas sur ce dossier, la CFDT Retraités a
fait le choix de mener cette action.

L’engouement et la mobilisation de nombreuses équipes, pour mener I’initiative « signature
carte-pétition perte d’autonomie », ont eu pour résultat de nombreux relais médiatiques qui
sont remontés au plus haut niveau du Gouvernement.

Cette action s’est déroulée entre octobre et novembre 2013 sur I’ensemble du territoire. Des
associations du champ gérontologique ont rejoint notre initiative par I'intermédiaire du site
AgeVillage.

De marché en marché, de rencontre en témoignage, de conférence de presse en interview,
tout au long de ces derniéres semaines, la CFDT Retraités a démontré sa proximité, son opi-
nitreté et sa capacité de réaction face a |’attente d’une loi sur la perte d’autonomie.

C’est une réussite collective.

Pour la CFDT Retraités, ¢’est une premiére étape. Restons mobilisés !
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Jeudi 9 janvier, salle Satgé (12 Avenue yves Brunaud a Colomiers)
a partir de 14h30 se tiendra notre réunion festive de début d’année :
« la galette des rois ».

L’ Unjon Territoriale des Retraités de Haute-Garonne Ariége vous invite & y participer les
plus nombreux possible. Dans une ambiance festive et musicale, ¢’est I’occasion pour nous
tous de partager nos bons veeux et bonnes résolutions pour I'année qui vient, avec nos an-
ciens et nouveaux camarades.

Au plaisir de vous retrouver le 9 Janvier !
Pour la Commission Culture-Loisirs,

Expressions Libres

La prise en compte du handicap visuel.

Dans le numéro INFO RETRAITES et PRE-RETARITES UTR 31/09 de juin 2012, deux
adhérents ont écrit une « expression libre » qui traitait des difficultés rencontrées par certains
d’entr’eux pour accéder a ’information.

Nous avons adressé, début décembre 2013 au Secrétaire Général de la CFDT un courrier par
lequel nous regrettons qu’une minorité d’adhérents, les personnes aveugles ou trés grave-
ment déficientes visuelles, ne puissent avoir accés a I’information minimale publiée par celle
~ci. Nous précisons que ces adhérents sont adhérents comme les autres, paient leur cotisation
syndicale comme les auires, mais ne peuvent prendre connaissance de fagon autonome aux
revues inclusses dans leur cotisation.

Nous lui avons précisé dans ce courrier qu’au niveau de Midi-Pyrénées, 1"UTR 31/09 diffuse
sur le site internet de ’UD sa revue « infos retraités 31/09 » au format PDF accessible, aux
adhérents informatisés équipés de synthése vocale.

Nous attendons une réponse de la Confédération.

Augustin MIQUEL—Manuel ARIAS

Mais a quoi done joue la télé ?

Jeudi 17 octobre 2013, ’émission « Complément d’enguéte » nous sert un magnifique repor-
tage sur les retraités qui choisissent de s’exiler a [D’étranger pour se soustraire au
« matraguage fiscal », les uns, et les autres jouissant de loisirs de désceuvrés sans soucis pé-
cuniaires. Les « exilés économiques » s’ offrant de magnifiques demeures au Portugal ot ils
n’auront plus & payer d’impdts (les divers services nationaux, police, pompiers, santé... sont
payés par les impbts et que ce soit ici ou ailleurs si les uns ne payent pas, d’autres paieront
pour eux). On n’a pas montré un retraité smicard ni un qui se cherche un petit boulot pour
pouvoir vivre, et chacun de nous connaissons sans doute d’autres cas de détresses. Croyons
nous que les travailleurs qui a I’heure actuelle fouillent les poubelles pour s’en sortir iront &
leur retraite s’acheter de magnifiques villas au Portugal 7 De plus tous les retraités ne sont
pas des piliers de salle de mise en forme ni des dancings rétro. 11 y en a souvent qui avec leur
retraite aident leurs enfants en difficulté. Trés nombreux sont ceux qui s’investissent bénévo-
lement dans des organisations diverses occupant des postes qui sans eux resteraient vides. Je|
suppose que ce n’est pas I'intention mais une telle émission tendrait 4 accréditer I’idée sug-
gérée par certains politiques selon laquelle les retraités seraient des nantis.

Une réponse serait nécessaire a une telle émission.
1L LUQUE
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